
Vous souhaitez contribuer à la performance d’une entreprise dynamique en jouant un rôle clé dans la 
coordination des opérations de production ? Directement rattaché à la Responsable Exploitation, le/
la Chargé(e) de missions Planification aura pour mission de participer à la planification des opérations 
de production et de participer à l’organisation et la coordination des différents services métiers de 
l’entreprise (approvisionnement, magasin, production, logistique). 

MISSIONS
Participation au pilotage de l’activité planning et ordonnancement : 
•  Assister la Responsable Exploitation dans la préparation du planning de production 

- Editer des bons de commandes clients et classification
- Participer à l’ordonnancement des bons de commandes 
- Saisir et éditer des ordres de fabrication pour les opérateurs de production et de conditionnement
- Préparer les dossiers de lots pour la production

•  Assister dans le suivi de l’avancée des activités prévues : 
- Remonter les besoins en approvisionnement au service achats 
- Suivre les réceptions, et les besoins de reporting de stock avec l’équipe magasin
- Suivre les analyses et libération de lots avec le laboratoire pour les besoins de la production
- Suivre avec les services logistique et commercial les expéditions des commandes clients

•  Réaliser les tableaux de bord et le suivi des indicateurs
•  Participer à des réunions de services pour les besoins de la coordination des flux 

Participation à l’intégration du secteur Production dans l’implantation d’un nouvel ERP :
•  Collecter et renseigner les données de son périmètre et selon les standards
•  Consolider et structurer les informations provenant d’autres services
•  Effectuer des tests de cycle de vie complet pour toutes les modifications du système
•  Participer à l’effort d’implantation du nouvel ERP 

Tâches annexes
•  Renseigner des outils de pilotage pour assurer le pilotage de l’activité 
•  Réaliser des reporting aux directions métiers concernées 
•  Exploiter les fonctionnalités des outils numériques disponibles pour assurer le transfert d’informations

LE/LA COLLABORATEUR/TRICE QUE NOUS CHERCHONS
Vous êtes à la recherche d’une entreprise pour réaliser votre alternance dans le domaine de la supply chain 
ou équivalent. Vous faites preuve de rigueur et d’organisation associées à une bonne capacité d’analyse. Vous 
savez travailler en équipe et communiquer efficacement avec des interlocuteurs variés (collaborateurs, managers, 
partenaires externes).

CE QUE NOUS OFFRONS
Rejoignez un groupe en expansion où chaque collaborateur participe à la performance générale.
Vous travaillerez aux côtés de collaborateurs passionnés et motivés. Des opportunités d’évolution et 
d’apprentissage pour vous permettre de progresser dans votre carrière. Un Groupe familial et entrepreneur 
dont la Présidente a été pour la quatrième année consécutive intégrée dans le classement Choiseul des 
PME les plus performantes de la région Sud. 

LA NATURE,
NOTRE CULTURE

CHARGÉ(E) DE MISSIONS PLANIFICATION (H/F) EN ALTERNANCE

DYNAMISME, RIGUEUR ET ORGANISATION

Rejoignez-nous et participez à l’aventure d’un groupe qui valorise ses collaborateurs ! 
Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à rh@groupemul.com ou postulez directement sur notre site.


